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Loja (Ecuador)
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BANCO DE DESARROLLD .
DE AHE CONSORCIO AB LOJA

RICA LATIMA

“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

CONTRATO PRINCIPAL

INFORME DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONALY
AMBIENTE DE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2021
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DANCO DE NESARAOLLO
TiE AMERICA LATIHA CONSORCIO AB LOJA

“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

mcﬁ FICHA TECNICA DEL PROYECTO %acc;oq‘g btd
CONSORCIO AB LOJA
MES: ENERO DE 2021, PLANILLA N° 26
LOCALIZACION: SECTOR LA FLORENCIA, CIUDAD DE LOJA

AREA DE INTERVENCION DEL

10,5 Ha.
PROYECTO
CONTRATISTA: CONSORCIO AB LOJA
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE LOJA
FISCALIZACION: ING. CARLOS JIMBO
MONTO: 15,703,942.01 ddlares americanos
LICENCIA AMBIENTAL: N°® 09-2016
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
70,0%

DEL PMA DE LA AUDITORIA;

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
53,74 % de las actividades ejecutadas frente a lo contractual

DEL PMA CONTRATADO:

Ing. Yadira Soldrzano

‘| Especialista Ambiental

ELABORADO POR CONSORCIO AB

LOJA:
Especialista
' 1 : Seguridad Industrial
Jacciohabtd :
CONSORCIO ABLOJ/

REVISADO Y APROBADO POR
FISCALIZACION:
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DE AHERICA LATINA

“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

1. ANTECEDENTES

El Consorcio AB Loja, se encuentra ejecutando desde el periodo del 21 de diciembre del
2017 el proyecto "CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES PARA LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA” a traveés del CONSORCIO AB
LOJA, cuya finalidad es la eliminacién o reduccién de la contaminacion o las
caracteristicas no deseables de las aguas, bien sean naturales, de abastecimiento, de
proceso o residuales llamadas, en el caso de |as urbanas, aguas negras.

La finalidad de estas operaciones es obtener unas aguas con las caracteristicas
adecuadas al uso que se les vaya a dar, por lo que la combinacién y naturaleza exacta de
los procesos varfa en funcién tanto de las propiedades de las aguas de partida como de

su destino final.

El documento que se presenta, resume las actividades ambientales que se ha ejecutado
por parte del Consorcio AB Loja, ademds, se puede evidenciar el porcentaje de
cumplimiento de las actividades realizadas con respecto al Plan de Manejo Ambiental
aprobado por el MAE y el Plan de Manejo Ambiental contratado. Con el fin de cumplir
la normativa ambiental vigente en el estado ecuatoriano para el Proyecto en ejecucion

en todas sus fases.
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“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

2. INTRODUCCION

El presente informe corresponde al periodo del 01 hasta el 31 de enero de 2021 y detalla
las actividades ambientales y de seguridad industrial ejecutadas en dicho periodo.

Con el fin de ejecutar las actividades que constan en el Plan de Manejo Ambiental
contratado y aprobado por el MAE, dando cumplimiento de esta manera a las normas y
reglamentos ambientales existentes en el Ecuador, lo que nos permite coincidir en
actividades vinculadas a un mejoramiento continuo de la gestién ambiental del
proyecto, en pro de la generacién del buen vivir a los que son directamente e
indirectamente beneficiados con el proyecto en ejecucion.

En resumen, este compromiso sera demostrado:

. En el cumplimiento de cada una de las actividades indicadas en el Plan de Manejo
Ambiental. Para ello se procederd entre otras cosas a llevar adelante una correcta
gestion ambiental de todos los impactos y acciones de mitigacién, reduccién y
minimizacién de impactos.

. Cumplimiento de cada una de las regulaciones vigentes para la preservacion y
conservacion del medio ambiente y las condiciones ecolégicas de los lugares
donde se desarrolla el proyecto.

. Acciones ambientales que se deben de considerar para el mejoramiento continuo
de la Gestion ambiental a través de los responsables del componente Ambiental y
de Seguridad Industrial.
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LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

3. OBIJETIVOS DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
3.1. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general del PMA se centra en especificar las acciones o medidas que debera
tomar en cuenta el proyecto “Construccién de la Planta de Tratamiento de aguas

residuales en la ciudad de Loja, primera etapa”, para la prevencion, control, mitigacion
ambiental en procura de un desarrollo sustentable de las actividades y aportar con la
conservacion y preservacién de un ambiente natural sano y libre de contaminacion,
mediante el cumplimiento de la legislacion ambiental vigente.

3.1.1 Objetivos especificos

a) Mitigar y minimizar los potenciales impactos ambientales negativos sobre el
entorno de las instalaciones, derivados de las actividades de operacion,

mantenimiento y retiro de las instalaciones.

b) Proporcionar una herramienta efectiva para la medicién de las actividades de
sequridad, salud ocupacional y medio ambiente en cumplimiento con lo
establecido en la legislacién ambiental nacional vigente y aplicable.

c) Promover |a vigilancia de la salud del personal que labora en el proyecto PTAR.

d) Capacitar sobre la correcta gestidn y disposicion de desechos liguidos y sélidos

peligrosos.
e) Establecer datos que permitan dar cumplimiento de los programas de seguridad

industrial, salud ocupacional y medio ambiente para el proyecto PTAR LOJA.
f) Evaluar las medidas ambientales para las fases de operacion, mantenimiento y
abandono del proyecto “Construccién de la Planta de Tratamiento de aguas

residuales en la ciudad de Loja, primera etapa”.

4. DESCRIPCION Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS AMBIENTALES
e Evaluacién de los programas del plan de Manejo Ambiental

la evaluacién de cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental se realizara
mensualmente a través de una matriz de evaluacién que contempla todas las
actividades de cada uno de los programas, que permiten evaluar el porcentaje de avance
por programa y finalmente el porcentaje de avance total del Plan de Manejo Ambiental

contratado y aprobado por el MAE.

La valoracién por programa estard en funcién del nimero de actividades y la valoracion
del Plan de Manejo estara en funcién del nimero de programas.

Finalmente, la matriz contempla una valoracién para determinar el porcentaje del

@accioé/ btd

CONSORCIO AB LOS

cumplimiento que va de:
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~ Valoracion | Niveldecumplimiento =
0-30% bajo
30-60% medio
60-100% alto

Cabe indicar el nivel de cumplimiento del plan de manejo ambiental estard en funcién
del avance fisico del proyecto. Es asi que para el presente periodo el porcentaje de
cumplimiento acumulado del plan de manejo ambiental corresponde a 70 %. (Ver
matriz de cumplimiento).

% CUMPLIMIENTO DEL PMA
ACUMULADO HASTA ENE 2020

' Ejecutado 70,0

4.1.Plan de prevencién y Mitigacién de impactos
4.1.1 Programa de Prevencidn y Manejo de Impactos
4.1.1.1 Ubicacién y remocién de campamentos o adecuacion de areas

para el personal

Dentro del proyecto no ha sido necesario la adecuacién de campamentos debido a que

el personal labora y se dirige a su domicilio. En el presente mes por los trabajos de obra
~ de fabrica en inicio de Colector ha sido necesario instalar una bateria sanitaria mévil

temporal. Es decir, al interior del proyecto se han adecuado areas tales como:

Cac ll nab ¢

o NSORCIO AB 18-
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Areas Cantidad Uso Observaciones
Oficinas 2 Para contratista y | Instaladas al 100 %
subcontratista con todos los
Vestidares 1 con 60 casilleras Para uso de todo el | Servicios.
personal de obra.
Bafios con duchas y |5 Para uso de todo el
urinarios personal
medor 1 para uso de todo el
personal

4.1.1.2 Revisidon mecanica de la maquinaria

Toda la maquinaria que se encuentra en obra cuenta con mantenimiento preventivo y
correctivo mensual, dicho mantenimiento es constatado por la mecdnica municipal de
Loja conforme se detalla en el documento de operatividad de equipo pesado emitido

por la mecanica municipal de Loja.

4.1.1.3 Transporte ordenado de material
El material producto de la conformacion del vial se lo carga en volquetas, cabe recalcar
que el uso de lonas se lo hace Gnicamente cuando transportan material pétreo desde
canteras y desde el colector al drea de relleno del proyecto para evitar caida de material
y afectaciones a los pobladores circundantes.

El material que se transporta no debe sobrepasar la capacidad de llenado, ademas la
circulacién de la maquinaria se la realiza en el rango de la velocidad moderada para
vehiculos pesados. En el presente mes se ejecutd esta actividad con el traslado de

material de la cdmara de inicial del colector a Ia planta.

4.1.1.4 Revisién mecénica de la maquinaria y equipos
Esta actividad a la fecha no aplica debido que se ejecutara cuando la PTAR entre en
funcionamiento y etapa de mantenimiento.

4.1.1.5 Riego de las dreas de trabajo para control de polvo
Se realiza control de polvo a través del riego con tanquero en las areas aledafias al
proyecto y frentes de trabajo tnicamente en dias soleados que es cuando se genera
material particulado.
En el presente mes no se ejecutd control de polvo al interior de la planta de tratamiento
y en la via aledaiia considerando las precipitaciones existentes,

Se registra el control de polvo y se reporta mensualmentg/ si fue necesario o no la

aplicacion de esta medida.
g\acci a b td

Agua

5

CONSORCIO AB LOJ:



CNF CONSORCIO AB LOJA {acciona ptd

BF AMERICE LATINA CONSORCIO AB LOJA
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LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

4.1.1.6. Trabajos en horarios estratégicos

En el presente mes se establecieron algunos frentes de trabajo, los mismos que se han
laborado en horarios estratégicos, es decir 10 horas diurnas laborables de lunes a
viernes de 08HO0O0 a 18HO0 y los dias sdbado de 08h00 a 13h00, con una hora de descanso
al almuerzo.

» Permisos de trabajo PTy andlisis de trabajo seguro AST en actividades de riesgo

En el presente mes conforme las actividades en obra se han generado documentos
que permiten mediante una secuenciacion de las tareas a realizar, listar e identificar los
riesgos propios de los trabajos a continuacidn, se enlistan:

DETALLE DE AST PROYECTO PTAR LOJA

ENERO 20 20

ENERD 5 0 3 0 0 5 0 13,00 13,00

4.1.1.7 Obtener todos los permisos ambientales

El proyecto cuenta con la respectiva licencia ambiental N° 09-2016 emitida por el
Ministerio del Ambiente.

REVISAR ANEXO 1. OFICIO DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DEL MUNICIPIO DE
LOJA, REGISTRO FOTOGRAFICO DE LABORES EN OBRA, PERMISOS DE TRABAJO Y
ANALISIS DE TRABAIO SEGURO AST.

RaccionaDTC

L S

ONSORGIO ABLO<
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4.2.Plan de Contingencias
4.2.1 Programa de Contingencias
4,211 Simulacros

En el presente mes no se ejecutaron simulacros; hasta la fecha en el proyecto PTAR se
han ejecutado los siguientes simulacros conforme el plan de contingencia:

3 x i
e e b |

ACCIDENTE EN PUESTO DE | 29-06-2018

TRABAJO

CONATO DE INCENDIO 31-01-2019
DESPLOME DE CARGA Y
ACTUACION DE | 50.08-20
EMERGENCIA MEDICA

4.2.1.2 Elaboracién del Plan de Contingencia

El proyecto PTAR cuenta con un plan de contingencias aplicable ya entregado en
informes anteriores.

4.2.1.3 Extintores

En el proyecto se cuenta con 10 extintores que son inspeccionados mensualmente y se
detallan a continuacion:

1 Oficinas 1 Permanente | Ene/19

administracién
consorcio AB LOJA

2 Vestidores-obra 1 Permanente Tipo ABC PQS
\%ac I . B e
aNSOREIDTAR IO

10
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3 Maquinaria 2 Temporal- Mar/19
pesada- obra conforme los
trabajos  lo | Ene/20
requieran
4 Area de desechos | 1 Permanente | Nov/19
Ene/20
Ene/21
5 Oficinas consorcio | 1 Permanente | Ene/19
AB Loja- obra
Ene/20
Sep/20
Ene/21
6 Oficinas 1 Permanente | Nov/18
subcontratista-
obra Ene/20
Enef21
7 Bodega 1 Permanente | Nov/18
subcontratista-
May/19
obra v/
Ene/20
8 Area temporal de | 1 Permanente | Ene/19 Tipo ABC-PQS
almacenamiento
de combustibles. Ene/20
Ene/21
g Vivienda de | 1 Permanente | Jun/20
personal aledafia al Sep/20
proyecto
Total 10 !

se ha dado mantenimiento a todos los extintores y estan funcionale3~/Gada=extintor
cuenta con la etiqueta en la que detalla la fecha de recarga caegiﬁt'é"-.r emprelsque
da el mantenimiento. T e 0

NGORLIT AR
11 ,NSOi<
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4.2.1.4 Kit control de derrame

A fin de efectuar un adecuado control de posibles derrames que pudieran ocurrir en
distintas situaciones dentro del proyecto, se ha instalado un kit junto al drea de desechos
peligrosos, conteniendo productos adecuados para una primera y rapida reaccién del
personal cercano al derrame. A continuacién, y una vez controlados los primeros
efectos del derrame se procederd a la recuperacién y limpieza total del drea en cuestion.
Se detallan los implementos con los que cuenta el kit:

- 100 U Pafios absorbentes

- 1 Cordén barrera absorbente
- 1Pala

- 1saco de aserrin

- 2 lb de waipe

- Guantes de nitrilo

Se realiza inspecciones mensuales del Kit de control de derrames, y en caso de utilizar
los implementos se hard la reposicién segtin sea el caso. En el presente mes no se realizd
mantenimiento del kit.

REVISAR ANEXO 2: REGISTRO FOTOGRAFICO E INSPECCION DE EXTINTORES,
CERTIFICADO DE MANTENIMIENTO DE EXTINTORES, REGISTRO FOTOGRAFICO DE
INSPECCION DEL KIT.

4.3.Plan de Manejo de Desechos
4.3.1 Programa de prevenciény manejo de desechos sélidos no peligrosos

4.3.1.1 Recipientes rotulados

Para el cumplimiento de esta actividad se ha dispuesto 10 tanques metalicos para la
disposicién temporal de desechos comunes que se generan en obra. Los que se detallan

a continuacion:

I:| en drea de
desechos

oS
PTAR267 TANQUES
METALICOS DE 55
GALONES PARA
DESECHOS SOLIDOS
Y LiQuiD0os “EN ;
FRENTES DE ' .
TRABAJO ! _

12 @at:%?“a btd

th!B

CONSORCIO AB 10J
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Se realizan inspecciones mensuales del drea de desechos en donde se determina el
estado de los tanques metadlicos y de ser el caso se realizara mantenimiento y reposicién
de los mismos. En el presente periodo no se realizé reposicién de recipientes, se ejecutd
orden, limpieza y fumigacion en el drea de desechos.

4.3.1.2 Politicas de reusd y reciclaje

Basados en la politica del Consorcio AB Loja, se fomenta constantemente buenas
practicas de reciclaje y ahorro de recursos para lograr un cambio cultural en los
trabajadores que contribuyan al cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental del
proyecto.

En el presente mes se ejecutaron las siguientes:

* Rotulo de recomendaciones de ahorro de papel en oficinas Ab Loja

e Rotulo de cuando salgas apaga la luz en oficinas Ab Loja

e Depositos adecuados para cds y baterias usadas en oficinas Ab Loja

e [Entrega de madera sobrante para reutilizacion a la comunidad cercana.

e Implementacion de un cartel informativo en donde de forma constante se
actualizan temas para concienciar a los trabajadores del proyecto PTAR.

De esta forma el Consorcio AB Loja fomenta entre sus colaboradores la conciencia
ambiental y realiza un aporte para cambios ambientales.

4.3.1.3 Registro de los desechos

Los desechos comunes son entregados semanalmente los dfas lunes y jueves al carro
recolector del Municipio de Loja para su posterior disposicion final, en el relleno
sanitario de la ciudad de Loja, cada entrega se registra en un formato AMB 001.

4.3.1.4Implementar una cuadrilla y equipos para la recoleccién y
desalojo de escombros

Se mantendrdn las dreas limpias y ordenadas con la finalidad de evitar accidentes. Se
recalca constantemente sobre el orden y limpieza antes y después de ejecutar las
actividades en obra, el personal de cuadrilla es de dos o més personas dependiendo de
la actividad de limpieza a realizar. En el presente mes se realizaron actividades de orden,
limpieza y desinfeccidn en la planta como medida preventiva ante del COVID 19.

4.3.2 Programa de prevencién y manejo de desechos sélidos peligrosos
4.3.2.1 Recipientes rotulados

f

Los recipientes que se encuentran en el irea/de desechos peligrosos se rotularon
conforme la norma INEN 2266 y conforme el acyerdo ministerial 061 y 026. Se maneja

constantemente los desechos peligrosos infecto contagiosos por la situacién de la
i r
pandemia Covid 19. S » .@“ :
Blrara
™~ {
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Se cuenta con un total de 8 tanques de 55 galones para residuos peligrosos que se
encuentran sobre un pallet para un mejor manejo dentro de dicha drea.

4.3.2.2 Area de almacenamiento de residuos

Mensualmente se realizan inspecciones a los recipientes y drea donde se disponen los
desechos peligrosos, estas actividades se las registra en un formato AMB 002, el cual se
determina si se requiere o no mantenimiento mensual. En el presente mes se realizaron

actividades de orden, limpieza y fumigacion.

El area cuenta con malla perimetral, 8 recipientes para desechos peligrosos, rotulos
informativos, extintor tipo ABC, pallets, piso impermeabilizado con hormigon, rejillas y

trampa de grasa en caso de derrame.

4.3.2.3 Mantener un registro de los desechos peligrosos

Para el registro de esta actividad se ha generado un formato que permitira llevar un
control de cada entrega que se ejecute seglin sea el caso y se anexara la guia de entrega.
En el presente mes no se realizé |a entrega de desechos peligrosos.

4.3.2.4 Contar con un registro generador de residuos peligrosos

Se cuenta con el registro generador de residuos peligrosos MAE-2018-CGZ7-DPAL-
000506 en el SUIA al mismo que se dard cumplimiento conforme lo establece el acuerdo

ministerial 026 del Ministerio del Ambiente.
4.3.2.5 Manejo de escombros

Para la construccion del proyecto se realiza excavacion de material, el mismo que se esta
reutilizando para relleno dentro del mismo proyecto, el material vegetal producto del
deshroce inicial se dispone y almacena en un édrea especifica para su posterior uso en las
areas verdes que requiera el proyecto posteriormente.

Se cuenta con una escombrera fuera del 4rea del proyecto mediante convenio con el
duefio del predio y Municipio de Loja, cuyo registro ambiental es Nro. MAE-RA-2018-
341016, la misma que actualmente no esta en uso.

ANEXO 3. ACTAS DE ENTREGA DE MADERA, REGISTRO FOTOGRAFICO DE ESTAFETA,
REGISTRO FOTOGRAFICO DE AREA DE DESECHOS, REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA
DE DESECHOS, REGISTRO DE ENTREGA DE DESECHOS COMUNE$, REGISTRO

FOTOGRAFICO DE CUADRILLA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION.

(‘acc't nabtC
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4.4.1 Programa de equipo de proteccién personal
4.4.1.1 Dotacién y reposicion de EPP

Para el periodo del 01 al 31 de enero de 2021, se cuenta con 60 trabajadores; de los
cuales el 100% cuenta con Equipo de Proteccidn Personal (EPP). En el presente mes se
realiz entrega de EPP a 16 trabajadores de reciente ingreso.

» Inspecciones periddicas de uso de EPP

Mensualmente se ejecutan inspecciones al azar de uso de EPP a todo el personal técnico,
administrativo, de servicio, cuadrilla y operadores, estas inspecciones son reportadas en
un formato y permite determinar si el personal hace el uso correcto de EPP para corregir

desviaciones.

4.4.1.2 Botiquines

Con la finalidad de actuar en caso de lesiones leves se ha instalado en el proyecto
botiquines, en el presente mes se reemplazé insumos en los hotiquines en obra, a la
fecha se cuenta con 4 fijos y 5 temporales en toda la maquinaria en caso de alguna lesion

leve.

1 OFICINAS CONSORCIO AB  LOJA- | PERMANENTE
ADMINISTRACION
1 VESTIDORES/COMEDOR-OBRA PERMANENTE
i OFICINAS CONSORCIO AB LOJA-OBRA | PERMANENTE
1 OFICINA DE SUBCONTRATISTA-OBRA PERMANENTE
5 MAQUINARIA TEMPORAL MIENTRAS LA MAQUINARIA
LABORE EN OBRA

@‘accior}g td
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> Inspeccién de implementos en botiquines

Los botiquines son inspeccionados mensualmente para determinar el estado,
mantenimiento, cantidad y vigencia de los insumos, la entrega de insumos se registra en
un formato para un mejor control y se hard constantemente Ia reposicion. En el
presente mes, se realizo reposiciones de insumos en los botiquines conforme detalla la
inspeccion.

El botiquin cuenta con: Medicamentos, vendas, ungiientos e hidratantes. Se hace el
detalle de lo que contiene el botiquin en el formato de inspeccion mensual.

Adicional se cuenta con una camilla rigida, férulas rigidas para extremidades superiores
e inferiores y collarin para estabilizar pacientes en caso de alguna emergencia que se

pudiera presentar en obra.

Adicional se cuenta con 4 boyas salvavidas en los decantadores que se encuentran con
agua y atender alguna situacién de emergencia.

4.4.1.3 Trabajadores
» Cronograma de examenes pre ocupacionales y ocupacionales

En el presente periodo se realizaron examenes pre ocupacionales a dos colaboradores,
hasta la fecha se cuenta con 63 aptitudes laborales acumuladas, correspondiente a todo

el personal del proyecto PTAR.
» Trabajadores afiliados al IESS

El personal que labora en el proyecto se encuentra afiliado al [ESS, conforme lo establece
la ley de seguridad social. Se anexa las planillas de afiliacion de la contratista y
subcontratistas del proyecto hasta la fecha. Es necesario aclarar que las planillas del IESS
que se adjuntaran en los informes serdn las del mes que antecede debido a que el pago
de la seguridad social para las empresas se lo podra realizar hasta el dia 15 del mes
siguiente.

En el caso del personal extranjero espafiol conforme lo establece el convenio de
seguridad social entre el Reino de Espafia y la Repiiblica de Ecuador, hecho en Madrid
el 04 de diciembre de 2009 se acogen a lo que dictamina en su artfculo 8. Literal a, es
decir queda sometido a la legislacién de su empresa sede.

» Examenes médicos al personal

Con la finalidad de establecer el diagnéstico inicial al momento del ingreso de los
trabajadores al proyecto se realiza los exdamenes pre ocupacionales o de ingreso
conforme lo establece la legislacion vigente, dichos exdmenes tienen como proposito
determinar la aptitud del trabajador conforme sus condicighes psicofisicas para el
desempefio de las actividades que se le requeriran dentro def proyecto.

-g‘accio 1a btd
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En el presente mes se realiz examen pre ocupacional de ingreso a 15 trabajadores.

A continuacion, se presenta el cuadro resumen de vigilancia de la salud ejecutado a
la fecha por el consorcio AB Loja. '

HASTA ENERO 21

DT (DIFTERIA -TETANOS) HB (HEPATITIS B ) TOTAL

TRABAIADORES

Ademas, en cumplimiento a la vigilancia a la salud de los trabajadores hasta el presente
mes se cuenta con 39 trabajadores con la primera y segunda dosis de vacunas. En los
meses posteriores conforme las condiciones del Ministerio de Salud lo permitan se
haran las gestiones y se retomara la campafia de vacunacién y completar segiin la
cantidad de trabajadores de reciente ingreso. Se anexa informe de la vigilancia de salud
del presente mes.

» Entrega del reglamento interno

Actualmente se cuenta con el reglamento interno del trabajo aprobado ante el
ministerio de trabajo, dicho reglamento se entrega a los trabajadores conforme ingresen
a laborar al proyecto y seglin sea el caso se realizan charlas de difusién y de reinduccién.

Conforme lo establece el articulo 434 del codigo de trabajo se ha realizado la entrega y
difusion del reglamento de higiene y seguridad del Consorcio AB Loja a todo el personal
del proyecto. En el presente mes se realizd la entrega del reglamento Interno y de
Higiene a 5 trabajadores, dichos documentos se los entrega al trabajador al momento
de la induccidn y se registra en el formato de induccién al personal.

7
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> Protocolo de medidas de prevencion ante el Covid 19 para el Consorcio Ab Loja,

proyecto PTAR.

Una vez aprobado el instructivo del Consorcio Ab Loja ante la pandemia Covid 19 por el
COE CANTONAL mediante memorando 00607-A-2020 del 19 de mayo de 2020, el
consorcio AB Loja ha implementado todas las medidas que permitan minimizar el riesgo
de contagio de Covid 19 considerando su fase de virus comunitario. Ver informe de salud

ocupacional.

4.4.1.4 Registro mensual de accidentes e incidentes

En el presente mes no se suscitaron accidentes, se cuenta con el registro para el reporte

de accidentes.

A continuacién, se presenta un cuadro resumen del accidente de seguimiento hasta la

fechay el estado:

NOMBRE DEL TRABAJADOR

ESTADO ACTUAL-OCTUBRE 2020

SR.LUIS CONTENTO/AGOSTO 2018

Sr. Luis Contento presenta evolucidn sin
cambios. :
Conﬁnua con medicac,ién y rehabilitacion

En el presEnte rf‘l&s sa rec
| 1230- 11~2013-AT uu:un 13
VALUACION DE INCAPACIDADES Y
RESPONSABILIDAD PATRONAL.

SR. ANGEL UCHUARI VALVERDE

El caso se encuentra cerrado ante el IESS El
trabajador ya no labora para el proyecto
PTAR LOJA.
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» Accidentabilidad proyecto PTAR

Se detalla el siguiente cuadro considerando que no han existido bajas por
accidentes/incidentes,

. IWACCIDENTES | WACCDENTES |  JORNADAS
ME | WP TRABAJADORES CONBAJA SINBAJA PERDIDAS
WES | ACUM. | MES | ACUM. | MEB | ACUM. | NES | ACUM. | NBS ACUM. ) ACUM,
na| 150 : a4 ¢ ) I S 3 : :

INDICE DE FRECUENCIA INXCEDE GRAVEDAD

elolelslclels|lcola|lola|=

» Procedimientos de trabajo

Procedimiento para permiso de trabajo CABL-SSO-PR-001-001
procedimiento para realizar analisis seguro de

trabajo-AST CABL-SSO-PR-001-002
Procedimiento para notificacidn de incidentes y

accidentes CABL-SSO-PR-001-003
Procedimiento para capacitacion en SSA al

personal CABL-SS0-PR-001-004
Procedimiento para entrega de equipo de

proteccién personal -EPP CABL-SSO-PR-001-005
Procedimiento para armado de andamios CABL-SSO-PR-001-006
Procedimiento para realizar test de alcohol ; CABL-SS0-PR-001-007
Procedimiento para seguridad en excavaciones “k\ CABL-550-PR-001-008
Procedimiento para metollzl'ologla en tr'abaj cz‘%na E

seguro Abs 1+340 colocacion de tuberia PR EABL-SS0O-PR-001-0010
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4.4.1.5 Sefalizacién de seguridad
» Colocacién de parantes o colombinas méviles con cintas para delimitar dreas

Con lafinalidad de delimitar las dreas consideradas de riesgo en obras tales como: Caidas
a distinto nivel se ha procedido a delimitar con barandillas provisionales, asi como las
excavaciones con balizas y cinta de peligro, esto permitird prevenir accidentes. Hasta la
presente fecha se han construido 180 balizas que se distribuyen segln las areas

identificadas de mayor riesgo.

4.4.1.6 Baterias sanitarias

Conforme lo establece la legislacion vigente se construyé baterias sanitarias con pozo
séptico para el personal de obra, las mismas que se encuentran operativasy distribuidas

de la siguiente forma:

4 VESTIDORES PERMANENTE O  FUA[3
PARA HOMBRES Y UNA
PARA MUJERES) CON POZO
SEPTICO

3 OFICINAS CONSORCIO AB LOJA ADMINISTRACION PERMANENTE O FlIJA CON
: POZO SEPTICO

Las baterfas sanitarias son inspeccionadas de forma permanente y se verifica el
estado de asepsia de las mismas constantemente.

4.4.1.7 Licencias de prevencion en riesgos en la construccién o certificacion de
prevencién en riesgos laborales.

Hasta la fecha se cuenta con 53 certificaciones de prevencién de riesgos laborales, en el
presente mes por el ingreso de la subcontratista SAC se incrementaron 17 se detalla el

personal con dicha documentacién:
@F:lc onabtc
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Cabe mencionar que las certificaciones han sido puestas a conocimiento en informes
anteriores, en caso de existir en un futuro personas que obtengan dicha certificacion se
anexara en el informe del mes que corresponda para conocimiento.

El personal que cuenta con la certificacién tiene los conocimientos bésicos en seguridad
industrial para control de riesgos laborales que se pudiesen presentar en obra.

En lo referente a sefializacion en el presente mes se implementé sefializacién de: (2)
Prohibido apoyarse en el muro entre plataformas. Se mantienen los conos en el area del
proyecto, asi como también se delimita constantemente las dreas de peligro con cinta
de peligro.

Para el presente periodo hasta |a planilla N°25 se reporta la siguiente sefialética bajo los
siguientes rubros:

& acciO“ﬁllta
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PTAR263 | \erReRros

PREVENTIVOS FRENTES
DE TRABAIO

LETREROS
PTAR 264 | INFORMATIVOS

FRENTES DE TRABAJO 15 16 0 ¥ 100%

43

TOTAL

Cabe mencionar que hasta la fecha se ha ejecutado al 100% el rubro PTAR 263 Y PTAR
264.

Se realizan inspecciones mensuales de la sefialética para determinar el estado. En el
presente mes no se realizé mantenimiento a la sefialética.

El mantenimiento se ejecutara conforme el cronograma de forma semestral en el caso
de que amerite y se presentaran los medios de verificacién pertinentes.

> Cronograma de implementacion y mantenimiento de sefialética

Se adjunta al presente el cronograma proyectado de implementacion de sefialética el
cual estara en funcién de los rubros PTAR 263 y PTAR 264.

4,4.1.9 Senalizacion permanente de la planta

La sefializacién permanente a la fecha no aplica, sin embargo, se la realizara en base a
la Norma Técnica NTE INEN-ISO-3864-1:2013. Simbolos gréficos. Colores de seguridad y
sefiales de seguridad.
4.4.1.10 Pintada y mantenimiento de muros e instalaciones de
la planta de tratamiento

Esta actividad a la fecha no se ejecuta debido a que no aplica, se ejecutara al finalizar la

fase constructiva de la PTAR. 3
@éccionié fc
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REVISAR ANEXO 4: MATRIZ DE PERSONAL-ENERO, REGISTRO DE ENTREGA DE
EPP,REGISTRO FOTOGRAFICO DE INSPECCION DE EPP, FORMATO DE INSPECCION DE
EPP, REGISTRO FOTOGRAFICO DE BOTIQUINES, REGISTRO DE INSPECCION DE
BOTIQUIN, REGISTRO DE ENTREGA DE MEDICINA, PLANILLAS CONSOLIDADA DEL IESS,
APTITUDES LABORALES, ENTREGA DE REGLAMENTO DE HIGIENE E INTERNO, INFORME
DE VIGILANCIA DE LA SALUD Y COVID ENERO 21, FORMATO DE
INCIDENTE/ACCIDENTE, REGISTRO FOTOGRAFICO DE COLOCACION DE BALIZAS PARA
DELIMITACION DE AREAS, REGISTRO FOTOGRAFICO DE BATERIAS SANITARIAS,
REGISTRO DE INSPECCION DE BATERIAS SANITARIAS, REGISTRO DE INSPECCION DE
SENALETICA, REGISTRO FOTOGRAFICO DE SENALETICA, CRONOGRAMA DE
IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SENALETICA.

4.5, Plan de Relaciones Comunitarias

4.5.1 Programa de informacion y comunicacién
4.5.1.1 Informacidn publica de las obras por sectores de avance del proyecto.

Esta medida estd a cargo del Municipio de Loja.

4.5.1.2 Indemnizacion y/o compensacién social por expropiacién y/o
compra de terrenos para construccion de Planta de tratamiento.

Ejecucion de tramites para la expropiacién y/o compra con: los propietarios de los
terrenos situados en el barrio la Florencia, esta medida esta a cargo del Municipio de

Loja.

4.5.1.3 Atender inquietudes de la paoblacién directa e indirecta para
despejar dudas

Conforme lo establece el plan de manejo ambiental del proyecto, este componente lo
atendera constantemente el Municipio de Loja, a través del plan de comunicacién social
del proyecto “Construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales para la

ciudad de Loja, primera etapa”.

Sin embargo, la constructora mensualmente mantiene abierto un formato para
recepcion de inquietudes en caso de que la comunidad cercana al proyecto lo requiera.

En el presente mes existié un reclamo general de los moradores cercanos al proyecto
ante el cierre temporal del puente Bailey por mantenimiento ejecutado por la
contratista, ante lo cual se les indico que es un bien privado y que en caso de algun
reclamo no era competencia de la empresa. Luego del mantenimiento se habilito el paso
con normalidad. '
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4.6. Capacitacién y Educacién Ambiental

4.6.1 Programa de capacitacién y Educacién Ambiental
4,6.1.1 Cronograma anual de capacitaciones

En el presente periodo se adjunta el cronograma de capacitacion 2021, el mismo que
contiene varios temas que se enlistan y que son opciones a considerar para capacitar al
personal del proyecto conforme los riesgos o situaciones que se presente en obra.

4.6.1.2 Capacitaciones de seguridad, salud y ambiente conforme el cronograma

Conforme lo establece el Plan de Manejo Ambiental para el componente PTAR LOJA,
plan de capacitacién y educacién ambiental, programa de capacitacién y educacion
ambiental establece textualmente en la pag. 141 “establecer un cronograma anual de
capacitacién en temas ambientales, de prevencién de la contaminacién ambiental,

seguridad y salud ocupacional y una capacitacion sobre salud y sequridad laboral y

medio ambiente para la PTAR”. Lo cual se ha cumplido por parte de la contratista en
las capacitaciones conforme lo establece la normativa vigente establecidas en la Ley de

seguridad social y cédigo de trabajo.

En el presente mes a mas de las charlas que se tienen previstas en el cronograma de
capacitacion se han impartido las capacitaciones informativas y de prevencion ante la
pandemia Covid 19.

En el presente periodo se ejecutaron 5 capacitaciones con temas relacionados en
ambiente, seguridad y salud ocupacional:

| ’:Té -
~ Cl'ona
. 0 NS 0 Rci-ag-ua t q/
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| Riesgo eléctrico

2 |08/01/21|en el proyecto 40 25 min 16,6
PTAR LOJA
Inspeccion visual

3 | 18/01/21|del arnés previo 35 - 15 min 8,7
al uso

Procedimiento
de trabajo en la
4 |20/01/21 | construccién de 13 15 min 3,2
camara de inicio
de colector
g oeata| e o desorden 26 15 min 6,5
causa accidentes
Cuidados ante el
Covid 18,
mantenerse
atentos

Horas hombre capacitadas 39,2

6 |27/01/21 17 15 min 4,25

Hasta la presente fecha se tiene un total de 106 capacitaciones que suman a la matriz
de cumplimiento, dichas capacitaciones las realiza en cumplimiento a la normativa
ambiental, seguridad y salud ocupacional vigente las mismas que no serdn planilladas.

Cabe aclarar que las capacitaciones pueden variar en los temas dependiendo de los
riesgos que se presenten in situ.

REVISAR ANEXO 5. FORMATO DE RECEPCION DE INQUIETUDES, CRONOGRAMA DE

CAPACITACIONES, REGISTRO DE ASISTENCIA A CHARLAS Y FOTOGRAFICO DE
CAPACITACIONES.

4.7. Plan de Monitoreo y Seguimiento

Con Oficio ABL-2020-CONS-FIS-0066 del 02 de julio del 2020 se envié a la Fiscalizacion
la propuesta para reprogramar las fechas de ejecucién de los monitoreos ambientales
considerando la suspensién de actividades ocasionadas por la pandemia Covid 19, con
lo cual la fiscalizacién indicd con oficio OF-01153-2020-FISCAPTARL del 06 de julio de
2020 que aprueba lo propuesto por el Consorcio Ab Loja y se ejecutd lo planificado, sin
embargo luego de recibir el oficio por parte del Municipio de Loja N ML-PTAR-ADRV-
2020-178-0OF del 22 de Julio de 2020 la contratista ejecutard los monitoreos pendientes
conforme lo indicado por el Municipio de Loja en la fase de operacion.

@ccio. a@tc
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“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

4.7.1 Programa de monitoreo y seguimiento a la calidad del agua
En el presente perfodo no se ejecutaron muestreos de calidad de agua.

4.7.2. Programa de monitoreo y seguimiento a la calidad del aire
En el presente periodo no se ejecuté muestreo de calidad de aire.

4.7.3. Programa de monitoreo y seguimiento ruido ambiental.
En el presente periodo no se ejecutaron monitoreos de ruido.

4.8. Plan de rehabilitacion de dreas afectadas
4.8.1 Programa de rehabilitacion de areas afectadas
4.8.1.1 Replantacién de vegetacion en d4reas verdes de las zonas
intervenidas
Conforme lo establece el contrato se ejecutara la actividad de replantacién de dreas

verdes conforme el rubro PTAR 266, esta actividad a la fecha no aplica, se ejecutara
previa coordinacién con la fiscalizacién y administracién del contrato.

4.8.1.2 Permisos ambientales correspondientes de las fuentes de material
pétreo.

Actualmente por el reinicio de actividades en el proyecto continta utilizando material
pétreo de las siguientes canteras:

~ Tipo de material Area minera/empresa Permisos

Roca, utilizado solo en Roca dura codigo 600002 Licencia ambiental 05-2016

pretratamiento y y autorizacién municipal

decantadores primarios
Pedraplen, gravon y siibase | Malca 3 codigo 600531 Licencia ambiental 19-2016

utilizado en el relleno de las y titulo minero otorgado por
cimentaciones decantacién el municipio de Catamayo.
primaria y camara de
cloracion

Hormigdn Hormiconstrucciones Nro. 000068 licencia
ambiental otorgada en
marzo de 2011 por Consejo
Provincial de Loja.

Material de mejoramiento Sofia c4digo 1101011 Licencia ambiental otorgada
el 18 de enero de 2017 por
el Ministerio del Ambiente.

@accio btd
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“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

Los permisos ambientales se han anexado en informes anteriores para su conocimiento.
4.9. Plan de abandono y entrega del area

4.9.1 Programa de abandono y entrega del drea
4.9.1.1 Elaborar un plan de cierre y abandono aprobado

Esta actividad no aplica a la fecha.
4.9.1.2 Remocion de campamentos y dreas de bodega
Esta actividad no aplica a la fecha.

4,9.1.3 El abandono de la obra consistirda en el retiro de todos los
componentes, equipos y herramientas utilizados en el proyecto.

Esta actividad no aplica a la fecha.

5. CONCLUSIONES

» Hasta la fecha se da seguimiento a un accidente laboral ante riesgos de
trabajo del IESS, se pondrd a conocimiento en informes posteriores el
avance.

> Para el presente mes en la matriz de evaluacién del plan de manejo
ambiental aprobado por el Ministerio del Ambiente se generéd un
incremento de 0,05 % en el porcentaje acumulado quedando a la fecha
70,00 % de cumplimiento. Es decir, un cumplimiento alto considerando
el avance fisico del proyecto que es de 79,9 %.

» En el presente mes se entregd EPP conforme los rubros ambientales y el
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental de los rubros contratados
para el proyecto a la fecha es de 53,7 %, es decir, que se han ejecutado
la mitad de rubros ambientales y los pendientes son especificamente de
la etapa de cierre y abandono y se ejecutaran cuando aplique.

,l\gu

‘DNSORGIU AB LOJ De las actividades planificadas de rutina conforme la matriz ambiental se

o tiene un cumplimiento correspondiente de 72,04% lo que permite
determinar una buena gestion ambiental, teniendo en cuenta que hay
actividades que son de cumplimiento permanente y otras que no aplican
a la fecha.

(\ accion tc
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“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCION DEL MES DE ENERO DE

T
2021.
CUMPLIMIENTO
ACTIVIDAD EJECUTADO OBSERVACI ON
Sl NO
1. Entrega de desechos X Anexo 3
comunes
2. Inspecciones al personal X Anexo 4
en obra de EPP, extintores,
botiquines, area de
desechos
3. Imparticion de charlas de X Anexo 6
seguridad, salud y
ambiente
4. Orden y limpieza en obra X Anexo 3
5. Actualizacion de la X Anexo 3
estafeta de SSA en
vestidores
6.Inducciones de X Anexo 4
seguridad, salud i
ambiente al proyecto.
6 ACTIVIDADES PROPUESTAS, EJECUTADAS 6 =100% DE CUMPLIMIENTO EN EL PRESENTE MES.

8.

T&cnica Ambiental

29

FIRMAS DE RESPONSABILIDAD CONSORCIO AB LOJA.

i
‘!;":-i‘:;r:,ﬁj‘ydi s

&

Ing. Rosita Bustamante

Técnica en Seguridad Industrial

Consorcio Ab Loja

Ticciorabtd
.ONSORCIO AB LOJ.
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“CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA
LA CIUDAD DE LOJA, PRIMERA ETAPA”

» De las 6 actividades planificadas en el plan de accién mensual, se
establece un cumplimiento del 100%.

» Dentro de los planes con mayor cumplimiento hasta la fecha se
encuentran: Plan de prevencidn y mitigacion de impactos, plan de
contingencias, plan de manejo de desechos, plan de seguridad y salud
ocupacional y planes de monitoreo y seguimiento.

» Los planes con minimo porcentaje de cumplimiento son los de
rehabilitacion de dreas y plan de abandono y entrega del 4rea debido a
que a la fecha son actividades que no aplican.

6. RECOMENDACIONES

» Continuar con el cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental conforme los
escenarios que permitan desarrollar las actividades propuestas sin
comprometer la salud del personal cumpliendo con la normativa
ambiental, de seguridad industrial y salud ocupacional vigente.

> Continuar ejecutando las actividades del PMA segln del avance del
proyecto e informar mensualmente del cumplimiento hasta lograr efectuar
lo establecido.

» Cumplir con lo detallado en el plan de accién para el mes de FEBRERO de
2021.

» Secontinuara estableciendo medidas para evitar que se susciten o repintan
accidentes laborales en el proyecto tales como identificacién de actos vy
condiciones inseguras, charlas de pre jornada, lecciones aprendidas y
supervision constante.

r

& acciong ta
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefiar(a) TRAPAGA FERNANDEZ
JOSE MARIA, representante legal de la empresa®@ONSORCIO AB'LOJA con
RUC Nro. 1792811031001 y direccién VICENTE ROJAS 07-37 JOSE JARA,
NO registra obligaciones patronales en mora; informacion verificada a la fecha

de emisidn del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacion o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las

acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

/ﬁ{ﬂ"‘

ﬂ\écciongtd

ONSORCIO AB LOJ.

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestion de Cartera.

Emitido el 08 de febrero de 2021
Validez del Certificado 30 dias



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ﬁ CONSORCIO AB LOJA
febrero 08 del 2021 11:42 TRAPAGA FERNANDEZ JOSE MARIA

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000139149953

‘Concepto: IPAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitido en: 2021-02-08
No. RUC / REGISTRO: |1792811031001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: 2021-02-15
ombre / Razén Social /
Organizacién: CONSORCIO AB LOJA - CONSORCIO AB LOJA | ‘
lﬁeriodo de Pago: 2021-01
'Forma de pago: Fondos propios
~|Observacion:
Valor 1509.81
Intereses por mora (+ 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+} _ B W 0.00
Honorarios Abogado(+ ¥ 3 N 0.00
Gastos Administrativos(+) "% F f B 0.00
Subtotal(=) L] | 1509.81
Notas de Crédito(-) B i 0.00
TotaI{z : A | =l | 1509.81
F, <.

coma CANCELADO.

Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los bancos! Pichincha,
(" Austro, Pacifico, Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS. ' g
‘| *Oficinas Western Unién Red Activa, Alimacenes TIA, Red de Servicios FACILITO ' &

*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego
*Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Beo. Pichincha

banco emisor (Pago Corriente y Diferido) bt
e 1

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego delaco

La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a través de debito banqa'ﬁie—nq reé:[ufef&géhafaeién lpre\.r[a del
comprobante. En cudnto a GLOSAS, obligatoriamente debe generarlos para brindarle el servicio.

Bajo ningtin concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del I[ESS, pé:'rﬁ el pago de obligaciones

Senor Empleador ' Y
i JrBi:nlivari:-:ino, Guayaquil,

i |
(Pago Diferido), Visa y Mastercard cualguier
nciliacién sg{ﬁagistraré

R S

@ECCEﬂﬁaﬁtc

Agua

“ONSORCIO AB 1o J




FO18v019y0

229

Engdy

SNe-
Buoop
W

Lgeet't 06’69 0o 0o'o ¥5'099 LE'6LL S8'668" Lsaleio]
ELbYE 8e'LL ool 00D 00'0 LTEH el o oo'Bal'l | LO-orvavyl13a ooigooreg CONYNY34 SOTHYD M_a...xuﬁzd.%.o.__ S09.4¥99) LY L-Lz0g
BEPLE 0z'BL oo'L 00’0 000 TOTLH LEZ0T 0E €E0Z8'L | 10-orvavidl 1E0 001000799 WNYADST VHIOYA OTILSYD ONYZHOTIOS  PPGLGEFDLY 1120
0S'ZlE : ; ; 7 ? ¥ - 1D - TwiDHvd 4
LI'SL 0oL oo'o 000 SEEFL SL'63L =11 00 LLE'E OdNFIL STUCTVIVEYLLGY TOSIEYIM HLOY YWITYSIE w80 22830F201 1 L-1e08
9TTEE 08°El .00 ' % : - - NOIDOMELSNGT .

o't 00'0 00’0 LYDEL LB°ES) ot 0008l DO e RO o HYINO MELTYV INONTTYT INDNYTY]  OTLOLPELLE I-kz0g
€e'en 1o (L1 0o'o oo ET'BE OF'EF oe Z5'P0F 12 Orvevdl 120 09100280 WIHYNMOdY IV ODIINVINYS SOTIWASD  GELIZREDLY 1-L203
8007k 088 00 000 oo'n 9z't8 gL e 00089 | 10-OrvEvHl T30 0910006 NIWYTNIE OONYNE3d ZILW0 SV Z0LETIE0H 1-1202

syody Bjo] | 990 10BN | 0990 % | enueseD | opy suody | jenpipu) |euoiied se|q oplensg oleqel ] '|ay [UgWoN B|npag opouad
sg||Iue|d ap opeplosuon Joispusul £ oussuay ooluphig obipeD Ka] sourpeEpnig sojUBlLIouDD A sEpERREdED ap SIUEWIGS USERGHIISD, 0D
1202/20/80 I BUD24

VIOO= AvaldNo3s 3a ONVYIHOLVYNO3 Olr “LLSNI

se||lue|d @p Bpepl|oSuOs B}nsuon




& MINISTERIO ) |
DE [NCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL |

¥ MIGRACIONES

RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:

[ REGIMEN GENERAL

TESORERIA GENERAL

T )
P )
[3.3)

[ DE LA SEGURIDAD SOCIAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dia. JOSE MARIA
TRAPAGA FERNANDEZ, con fecha de nacimiento 05/10/1985 , con ndmero de afiliacian 38 1007877561 y DNI 042081589F,
con fecha 15/02/2010, como trabajador de ACCIONA AGUA, S.A. con cadigo de cuenta de cotizacién 0111 28 149246820.

La fecha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacion: 15 de febrero de 2010.

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracion/Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
“onformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pracedimiento Administrativo

_omtin de las Administraciones Publicas (B.O.E. del dfa 2 de actubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién numero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por |a
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marza).

DATOS DE CARAGTER INFORMATIVO:

La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL

Seqtin el plazo de presentacién de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

———  CODIFICACIONES INFORMATICAS

E! usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

$écionabtd

Agua

ONSORCIO AB LOJ.

s+ DOCUMENTO DUPLICADO ****

[

l

REFERENCIA: FECHA:

HORA:

A1722102000001 10-02-2021 14:47:52

HUELLA:
YVe3IGMJIO

PAGINA:

fete documento no sera vialide sin la codificacion informitica



TESORER[A GEMNERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

— RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Sacial ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./Dha. ALEJANDRO
CARAMAZANA GIL, con fecha de nacimiento 22/07/1978, con nimero de afiliacién 49 1002188531 y DNI 0710160554, con
fecha 01/01/2005, como trabajador de ACCIONA AGUA S.A. can cédigo de cuenta de cotizacién 0111 48 107850622,

La fecha de efectos con que se reconoce el alta es la que se indica a continuacidn: 1 de enero de 2005.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracién/Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administ b

Comtin de las Administraciones Pblicas (B.0.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacidn nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Sacial, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS”

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Segln el plazo de presentacion de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

Jaccionabtc

SONSORCIO AB LOJ

et DOCUMENTO DUPLICADQ ****

—__ CODIFICACIONES INFORMATICAS |

REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
Al722102000001 10-02-2021 14:46:31 SR410MJ0 1

Este documenfo no sera valido sin la codiflcacidn informatica
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¥ MIGRACIONES TESORERIA GENERAL

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

I_RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./DfAa. LUIS
ALBERTO GONZALEZ TORRES, con fecha de nacimiento 05/10/1972, con nimero de afiliacion 48 1000853344 y DNI
020221159L, con fecha 01/01/2005, como trabajador de ACCIONA AGUA S.A. con codigo de cuenta de cotizacién 0111 48

107850622,

La fecha de efectos con que se reconace el alta es la que se indica a continuacion: 1 de enero de 2005.

Contra esta resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracién/Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
_onformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comiin de las Administraciones Publicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la

Tesoreria General de la Seguridad Sogial, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacicn con el cumplimiento de las obligaciones confarme al articulo uno de la Orden ESS/

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARAGTER INFORMATIVO:

La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
SegqUn el plazo de presentacion de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

@CCfOn a b t{ .

*ONSORCIg a5 )

s DOCUMENTO DUPLICADO ****

—— CODIFICACIONES INFORMATICAS |
i
[REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA PAGINA:

I A1722102000001 10-02-2021 14:48:31 2E210MJ0
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TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

— RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de D./DfAa. JORGE JUAN
LAGO MARTIN, con fecha de nacimiento 10/04/1976, con nimero de afiliacién 48 1019463136 y DNI 022749566J, con fecha
13/02/2008, como trabajador de ACCIONA AGUA S.A. con cédigo de cuenta de cotizacién 0111 48 107850622,

La fecha de efectos con que se reconace el alta es la que se indica a continuacién: 13 de febrero de 2006,

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracién/Direccidn Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
conformidad con lo dispuesta en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de ocltubre, del Pracedimiento Adminis’ )
Comin de las Administraciones Publicas (B.O.E. del dia 2 de octubre).

De conformidad con los terminos de la autorizacién nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS'

484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal

Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
La causa del alta es |a siguiente: ALTA NORMAL
Segtin el plazo de presentacién de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

-ONSORCIO AB LOY

ccionabfe
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**** DOCUMENTO DUPLICADOQ ****

—__CODIFICACIONES INFORMATICAS |

REFERENCIA: FECHA : HORA HUELLA: FAGINA:
A1722102000001 10-02-2021 14:47:14 LMNIQMJIO

~ Este documento no sera valido sin la codificacién informatica



l MIMISTERIO. 1 e
DE Mwsu‘m. SEGURIDAD SOCIAL | |
Y MIGRACIONES | ) TESORERIA GENERAL
| = DE LA SEGURIDAD SOCIAL

. _RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
REGIMEN GENERAL

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconacer el alta en el Régimen General de D./Dfia. ANTONIO
SANZ SANZ, con fecha de nacimiento 07/07/1973, con nimero de afiliacién 28 1083678983 y DNI 001924543H, con fecha
30/10/2006, coma trabajador de ACCIONA AGUA, S.A. con cédigo de cuenta de cotizacion 0111 28 149246820.

La fecha de efectos con que se recanaoce el alta es la que se indica a continuacién: 30 de octubre de 2008.

Contra esta resolucién podré interponerse recurso de alzada ante el Director/a de la Administracion/Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Sacial en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su nofificacion, todo ello de
~onformidad con lo dispuesto en los artfculos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
_omUn de las Administraciones Publicas (B.O.E. del dfa 2 de octubre),

De confarmidad con los terminos de la autorizacion nimero 11232, concedida en fecha 03/12/1998 a ACCIONA S.A. por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada, surtiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligaciones conforme al articulo uno de la Orden ESS/
484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal
Fdo.: RODRIGO TORMOS JAVIER

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO:
' La causa del alta es la siguiente: ALTA NORMAL
Seglin el plazo de presentacion de la solicitud el alta es del siguiente tipo: ALTA NORMAL

; é{écciona btc

Apua

JONSORCIO AB LOY

: **** DOCUMENTO DUPLICADO ****
]
1

—— CODIFICACIONES INFORMATICAS |

REFERENCTA: FECHA: HORA : HUELLA: PAGTNA:
J A1722102000001 10-02-2021 14:49:10 SFR76MJO 1

)

Rste documento no serd wilidoe sin la eodificacidn informdtica
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) GUASGUA AMAGUANA
FRANCISGO SALOMON, representante legal de la empresa ECUAFERALLAS
& ENCOFRADOS CIA LTDA con RUC Nro. 1792429145001 y direccion
CAROLINA. AV. SHYRIS 902 SUECIA RENAZZO PLAZA PISO 9 OFICINA
902. 904. SUECIA. PARQUE CAROLINA., NO registra obligaciones patronales
en mora; informacién verificada a la fecha de emision del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacion y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacién no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el menl Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,

digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

g\éccionabtd

Agua

‘IJNSORCIO AB LOJ.

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacién y Gestion de Cartera.

Emitido el 26 de febrero de 2021
Validez del Certificado 30 dias
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febrero 12 del 2021 10:02

[ﬂ-n“ INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ECUAFERALLAS & ENCOFRADOS CIA LTDA
GUASGUA AMAGUANA FRANCISCO SALOMON

=55
COMPROBANTE DE PAGO
No. Comprobante: 0000000139217074
Concepto: |EAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitidoen: |  2021-02-12
No. RUC / REGISTRO: |[1792428145001 - 0001 lFecha de Vigencia de Pago: 2021-02-17
Nombre | Razdn Social /| |ECUAFERALLAS & ENCOFRADOS CIA LTDA - ECUAFERALLAS & ENCOFRADOS CIA
©Organizacion: LTDA
Periodo de Pago: e 2021 - 01
Farma de pago: Fondos propios
[Jhservacién: |
Valarn 1876.93
Intereses por mora (+} 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+} : 0.00
Honorarios Abogado(+} 0.00
Gastos Administrativos(+} : i 0.00
Subtotal(=} , : 1876.93
Notas de Crédito(-) ; ; 0.00
Total(= j ! 1876.93
I

% ' 2PICHINCHA C.A.
‘s Servicios

nla... 1792429145001
Part.: 139217074
cesa, .. IESS

“mento: 105373969
l‘J.ru.“: $1|B?ﬁ 93
sion,: 5060
cuento: ;0.00
tivo.: $1,876.93
a1}IolI: 1;8??#53
Ald, o2 USD

~ina,.: 0034 - AG. PORTUGAL
oF0., .1 CSPESANT

“a, ... 2021/02/17
crol..: 182

"INAL

¢NTE

acldn Exitosa

wmento tributariamente valido,
torizado por gl Servicio de Rentas
srnas, en el numeral 1 del Art, 4 del

Sefior Empleador

les en linea en cualguler agencia de los bancos: Pichincha, Bolivariano, Guayaquil,
1 cualquier agencia SERVIPAGOS.

nes TIA, Red de Servicios FACILITO

ago

ir, Visa y Mastercard Beo. Pichincha (Pago Diferido), Visa y Mastercard cualguier

Jo inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la congclliacion se registrara

es palronales a través de débito bancario no requiere generacién previa del
sligatoriamente debe generarlos para brindarle el servicio.

mente a hinguna cuenta del I[ESS, para el pago de ohTi'gaciones

@cc:onabt{

Agua

“JONSORCIOABLOS
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
ECUAFERALLAS & ENCOFRADQS CIA LTDA

Jmmey ebrero 17 del 2021 08:58 GUASGUA AMAGUARA FRANCISCO SALOMON

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000020766045

[Concepto: |PAGO DE FONDOS DE RESERVA - NORMALES, [Emitido en: 2021-02-17

No. RUC / REGISTRO:

1792428145001 - 0001 Fecha de Vigencia de Pago: 2021-02-17

Nombre / Razén Social /
Organizacion:

ECUAFERALLAS & ENCOFRADOS CIA LTDA - ECUAFERALLAS & ENCOFRADOS CIA
LTDA

eriodo de Pago:

Desde: 2021-01-01 Hasta: 2021-01-31 ]

Forma de pago:

Fondos prapios

Observacién:
Valor] 191.17
Intereses por mora (+|[— 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+) R g 0.00
Honorarios Abogado(+) | i B’ 0.00
Gastos Administrativos(+) f 1 1 1} 0.00
Subtotal(=) ! :t 1 1 191.17
Notas de Crédito(-) BEEBRT 0.00
Total(=} | LAY 191.17]

BANCO PICHINCHA C.A.
Otros Servicios

Cliente..: 1792429145001
Cnt Part.: 20766045
Empresa.,: IESS
Dogumento: 105465400
Valor....:  §191,17
Conision.: 0.60
Degcuento: 0,00
Efectivo.: 31 1.17

kel o 191,77

Maneda, ..: USD

Oficina..: 0034 - AG. PORTUGAL
Cajero,..: CSPESANT

Fecha.,..: 2021/02/17
Control..: 1688

ORIGINAL
CLIENTE
Operacidn Exitosa

bowaiian Ly Ll WG TaliglLE vd 1 1dd,

Senor Empleador

les en linea en cualquier agencia de los bancos: Pich
' cualquier agencia SERVIPAGOS, :

nes TIA, Red de Servicios FACILITO
ggo

3, Visa y Mastercard Beo. Pichincha (Pago Diferido),

i¥ y Masteigg_[g cualquier

> o - 1

da inicial del comprobante es DEPOSITADQ y I%‘Hﬁ la conclliacién se registrara
ey g - ——

1as patronales a través de débito bajhcgi'fo no-‘ge"*-"' ﬁf;lleraggieriﬁ'raclgn'previa del

Jigatoriamente debe generarlos para brindarle el servicio.
T B o Arlmj -
imente a ninguna cuenta del IESS, para el pago de obligaciones

Rpud

153;21(:(ji()f\ilIt,'it‘:i

—autorizatopor et Servicio de Rentas
Internas. en &l mimeral 1 dal &

ri

A dal



| INareso tess

|LISTA LOJA FEBRERO- 2021 |cebuta
1|AJILA SARANGO ROLANDO DAVID 1900806439  |04/12/2020
7 |CONTENTO JAPON LUISSALVADOR ~ |1103369771  |16/07/2018 |
3|CORREA PARDO DIEGO MARCELO 1105176331 |14/12/2020
4|GUALAN CEVALLOS DIEGO EDUARDO 1104456874  |04/12/2020
5|GUASGUA RODRIGUEZ JOHN JAIRO 1720484474  |07/12/2020
6|GUELEDEL CHALAN ANGEL POLIVIO 1900614379  |06/12/2020
B 11/ NGS ST JEG R SON ALEYAT 0705902138 |03/08/2018
8|PADILLA VELEZ JOSE LUIS 1727992008  |07/12/2020
9|TORRES FRANCO WELLINTON ARIEL 1207643543 |10/12/2020
10| UCHUARI BECERRA NIXON ROBERTO 1104812548  |04/12/2020

@\acciona bic¢

Agua

SJONSORCIO AB LOV
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) BUSTAMANTE CABRERA
EDWIN JOSE, representante legal de la empresa BUSTAMANTE CABRERA
EDWIN JOSE con RUC Nro. 1103573711001 y direccién COLON CASTRO 25-
69 AGUSTIN AGUIRRE, NO registra obligaciones patronales en mora;
informacién verificada a la fecha de emisién del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacién no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el men Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

.f\acCiC)nE b tc

?omsoRc\o AB LOJ

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacién y Gestién de Cartera.

Emitido el 04 de marzo de 2021
Validez del Certificado 30 dias



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE

febrero 05 del 2021 15:20 BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE

COMPROBANTE DE PAGO

No. Comprobante: 0000000139134779

oncepto: |PAGo DE PLANILLAS - NORMALES, |Em|'ticlo en: 2021-02-05
4. RUC / REGISTRO: [1103573711001 - 0002 Fecha de Vigencia de Pago: 2021-02-16 |

°é“a';';: e on ! |BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE - BUSTAMANTE CABRERA EDWIN JOSE

¢riodo de Pago: 2021 - 01
Jrma de pago: Fondos propios

I vacion:

Valor 749.07|
Intereses por mora (+ _ 0.00
Seguro Salud Tiempo Parcial(+ ‘' 0.0
Honorarios Abogado(+) L | E 1 0.00
Gastos Administrativos(+ F Y B & 0.00
Subtotal(= BEREERER 749.07
Notas de Crédito(-) W0 B s 0.00
Total(= @ B AN 749.07

o &

Sefior Empleador . £l |"

Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia de los' bancos: PICh!I‘Icha Bohvanano Guayaquil,
Pacifico, Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS. ' ;

1as Western Union Red Activa, Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO
L,oop Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego ? | B
*Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Beo. Pichincha (F'ago Diferido), il\ur'isaj Y Mastercard cualguier
banco emisor (Pago Corriente y Diferido) FEW 5 %

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y Iuego de la conciliacién se: registrara
somo CANCELADO.

La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a través de débito bancario no_ raqmere generacron previa del
somprobante. En cudnto a GLOSAS, obligatoriamente debe generarlos paralbrmc[arle el sarvtcto =

3ajo ningtin concepto puede transferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para el pago de ‘cbligaciones

S

Jacciona fc

Agua

CONSORCIO A Lo
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) MENA POLO WLADIMIR
IVAN, representante legal de la empresa SISTEMAS DE AUTOMATIZACION Y
GONTROL con RUC Nro. 1091722204001 y direccion BARRIO SANTO
DOMINGO. DOCTOR ALFONSO GOMEZJURADO. 1-25. SAN LORENZO.
POR ESTADIO OLIMPIC., NO registra obligaciones patronales en mora;
informacién verificada a la fecha de emision del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin petjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

E| contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el ment Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,

digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

@‘\Elcciona bf@

Apua

>ONSORCIO AB LD,

P

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera .

Director Nacional de Recaudacion y Gestién de Cartera.

Emitido @l'02 de marzo de 2021
Validez del Certificado 30 dias
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

SAC

oss MENA POLO WLADIMIR IVAN
DETALLE DE COMPROBANTE DE PAGO
(CANCELADO: (2021-02-12))
(BANCQ DEL PACIFICO 8.A.)
No. Comprobante: 0000000139201989
Concepto: |PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, Emitido en:  [2021-02-11
No. RUC / REGISTRO: 1091722204001 - 0001 b:echa de Vigencia de Pago: 2021-02-17

Organizacion:

Nombre / Razdn Social /

SISTEMAS DE AUTOMATIZACION Y CONTROL - SAC

Periodo de Pago:

2021 - 01

Forma de pago:

Fondos propios

Observacion:
AFILIADOS
PERIODO RT CEDULA NOMBRE DIAS OBS VALOR| TIEMPO PARCIAL
2021 - 1 06 1105859589 | CARAION ORDOREZ JIMMY ALEXANDER 25 | sNNA 68.67 0.00
2021 - 1 06 [0705251775 |ENGARNAGION BRAVO MARIO ENRIQUE 1370 NNAwsly, 3571 0.00
2021 - 1 08 1105742892 |HERRERA SOTO EDGAR FABIAN -y 0 ﬁ}ﬁ( ? 74.16 0.00
2021 -1 06  [1105108486 |JAURAJAURA GARLOS ROBERTO e [ [ § e 0.00
2021 - 1 06 1900741511  |JIMENEZ PINEDA FELIX MARCELO 25 [ N | E_ 68.67 0.00
2021 - 1 06 1003569611 |MANTUANG CACHIGUANGO VIGTOR ALFONSO ‘ 7 || NNA fi; o 74,16 0.00
2021 - 1 06  [1002601647 |MENAPOLO EDWIN XAVIER 30 nnal | T gs_na 0.00
2021 -1 06 1105697732 | MORENO GONZALEZ JOSE GERARDO 27 NNA | 746 0.00
2021 -1 08 11056806226 |PALACIOS MONTARO ANGEL EDUARDO 27 NNA 74.16 0.00
2021 - 1 06  |1105947251 |PARDO ABAD GUIDO MANUEL 25 |J/NNA'L 68.67 0.00
2021 - 1 08 1004716963 | QUILCA SIMBARIA PAULING ESTEBAN a7 I\ __;,. ' 74.16 0.00
2021 - 1 08 1003918701 | QUILCA SIMBANA WILMER ARMANDO 27 | INNA" | 7418 (
2021 -1 06 1105655359 |ROBLES GUERRERO JOSE LUIS 27 NNA | é&. 16 0.0u
2021 - 1 08 0706012937 |TANDAZO CASTILLO JOEL ARMANDO o5 \ '3 68.67 0.00
12021 - 1 06 |1104903487 |TENEZAGA QUILLE DAVID ANTONIO 25 | NNA' | 6867, 0.00
2021 -1 06 1003414438 |YACELGA YACELGA MARCO ANIBAL 2?& @NA 74.16 'f 0.00
2021 - 1 109 | 1002601621 |MENA POLO WLADIMIF IVAN 50— <[ NNA |- mema70.40 0.00
| B ﬂ,_u.aa 0.00




Intereses por motra (+

0.00

Seguro Salud Tiempo Parcial (+ 0.00
Honorarios Abogado (+) 0.00

Gastos Administrativos (+) 0.00
Subtotal (=) 1217.57

Notas de Grédito (-) 0.00]

Total (=) 1217.57|

Sefior Empleador

Usted puede pagar sus obligaciones patronales en |inea en cualquier agencia de los bancos: Pichincha, Balivariano, Guayaquill, Austro, Pacifico,

Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS.
*Oficinas Western Unién Red Activa, Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO

*Coop. Ahorro y Crédito: El Sagrario, Coopmego

*“Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Bco. Pichincha (Pago Diferido), Visa y Mastercard cualquler banco emisor

(Pago Garriente y Diferido).

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprabante es DEPOSITADO y luego de la conciliacion se registrard como

CANCELADO.

La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a iravés de débito bancario na requiers generacidn previa del comprobante. En cudnto a

18AS, obligatariamente debe genararlas para brindarle el servicio.
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) CALDERON CHAMBA
MARIA AGUSTINA, representante legal de la empresa COMPANIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA JAMASEP CIA. LTDA. con RUC Nro.
1792073111001 y direccldén CUARTO CENTEDARIC . JOSE ANTONIO
EGUIGUREN 18-35 LAURQ GUERRERO Y RAMON PINTO. 18-35. RAMON
PINTO. ALADO DE BANCO LOJA., NO registra obligaciones patronales en
mora; informacién verificada a la fecha de emision del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacion y las cobligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del

IESS en el mend Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitanda el RUC de la empresa o nimero de cédula.

-ONSORCIO AB L0/

Ing. Pedro Tedfilo Caicedo Mosquera

Director Nacional de Recaudacion y Gestion de Cartera.

Emitido el 23 de febrero de 2021
Validez del Certificado 30 dias

i —.



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
JAMASEP CIA LTDA
febrero 15 del 2021 13:07

CALDERON CHAMBA MARIA AGUSTIN

COMPROBANTE DE PAGO

Na. Comprobante: 0000000139231001

Eonceptu:' PAGO DE PLANILLAS - NORMALES, p g [Emitido en: | 2021-02-15
No. RUC / REGISTRO: [1792073111001 -0001 féc’ha de Vigencia de Pago: 2021-02-17 ~
Nombre / Razon Social/ | COMPARIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA JAMASEP CIA. LTDA. -
Organizacién: JAMASEP CIA LTDA o
[Periodo de Pago: - |2021-01 ) i
Forma de pago: Fondos propios e -
Ohservacion:
o ] ‘ Valon 2146."
. Intereses por mora (+) 0.”
. Seguro Salud Tiempo Parcial(+) 8.
Honorarios Abogado(+) 0.”
__ Gastos Administrativos(+) N N 0
Subtotal(=} , - S ' 21557
e Notas de Crédito(-) N . 0r
Total(=] 2155."
E Sefior Empleador

| Usted puede pagar sus obligaciones patronales en linea en cualquier agencia da los bancos: Fichincha, Bolivariano, Guayaquil,
Austro, Pacifico, Produbanco, Internacional y cualquier agencia SERVIPAGOS.

*Oficinas Western Union Red Activa, Almacenes TIA, Red de Servicios FACILITO

*Coop. Aharra y Crédito: E| Sagrario, Coopmego

“Tarjetas de Crédito/Débito: Diners, Discover, Visa y Mastercard Beo. Pichincha (Pago Diferido), \isa y Mastercard cualquie.
banco emisor (Pago Carriente y Diferida)

Cuando realiza los pagos en bancos, el estado inicial del comprobante es DEPOSITADO y luego de la conciliacion se ragistraré
corno CANCELADO.

La cancelacién de planillas de obligaciones patronales a través de débito bancario no requiere generacién previa de/
comprobante. En cuanto a GLOSAS, obligatoriamente debe genararlos para brindarle el servicio. -

Bajo ningun concepto puede fransferir directamente a ninguna cuenta del IESS, para el pago de obligaciones

?@cciona bic

Agua

.ONSORCIO AB LOJ
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